Latvijas Bibliotekaru biedribas attistibas un darba plans
2020.-2023. gadam

Merki
stiprinat biblioteéku vértibas izpratni sabiedriba, lidzdarboties nozares attistiba, iedvesmot un
iespéjot bibliotekarus, nodrosinat biedribas darbibas nepartrauktibu

Moto
iedvesmo; iesaisti; iespéjo; vieno

Darbibas virzieni

1) Bibliotéku ietekmes stiprinasana un nozares attistibas veicinasana:

e vairot sabiedribas izpratni par bibliotéku vértibu, celt bibliotekara profesijas prestizu
(turpinat iesaistities aktivitatés par bibliotéku sniegumu ANO ilgtspéjigas attistibas
meérku 1stenosana, Bibliotéku nedéjas koncepcijas maina, bibliotéku iesaiste Karjeras
dienas, Enu dienas, Muzeju nakti utt.);

e [idzdarboties nozares attistiba, veikt bibliotéku interesu aizstavibas aktivitates
(daliba Latvijas Bibliotéku padomé, nozares darba grupas, sadarbibas izvésana ar
Latvijas Pasvaldibu savienibu u. c.);

e aktivi darboties starptautiskajas bibliotéku nozares organizacijas — IFLA un EBLIDA,;

e popularizét Latvijas bibliotéku pieredzi arvalstis un starptautiska limeni;

2) Bibliotekaru iedvesmosana un iespéjosana:

e organizét pieredzes un ideju apmainu, profesionalo pilnveidi un motivaciju
veicinoSas norises un aktivitates, lidzdarboties un atbalstit $adu noriSu riko$anu
(Latvijas Bibliotéku festivals, regionalo nodalu, sekciju u. c., lidzdarbiba sadarbibas
partneru, pieméram, Latvijas Nacionalas bibliotékas, pasakumu organizesana);

e profesionalas pilnveides un pieredzes apmainas norises un aktivitates darit
pieejamas péc iespéjas plasakam biedribas biedru un bibliotekaru lokam (pasakumu
tieSraides u. tml.);

e izplatit aktualu un profesionali rosinosu informaciju, tulkot to latviesu valoda;

e sekmeét atzinigu un motivéjosu bibliotekaru veikuma novértésanu un pozicionésanu
(LBB Gada balva, pateicibas, atzinibas raksti, apliecinajumi u. c.);

3) Biedribas darbibas nepartrauktibas nodrosinasana:

e vairot biedribas atpazistamibu un novérteéjumu, sekmét biedru izpratni par biedribu,
veicinat biedru iesaisti un piederibas izjiutu (prezentacijas u. c. informacija par LBB);

e uzturet un attistit biedribas komunikacijas kanalus, aktivi komunicét ar biedriem un
nozari kopuma iedvesmot bibliotekarus, aizraut ar idejam;

e attistit biedribas dokumentacijas sistemu;

e aktivizet sadarbibu ar organizacijam un instittcijam kultaras joma un citas jomas,
kas skar biblioteku darbu.



Darbibas instrumenti

biedribas timekjvietne un Facebook lapa; biedribas véstkopas; dazadu informacijas materialu
sagatavosana; konferences, seminari, diskusijas u. tml.; projekti; aptaujas; kampanas; konkursi;
pieredzes apmainas braucieni

Rezultati

1) Bibliotéku ietekmes stiprinasana un nozares attistibas veicinasana:
e sabiedriba atzinigi novérté bibliotékas, ciena bibliotekara profesiju;
e notikusi aktiva daliba nozares darba grupas un politikas dokumentu veidosana,
sekméta bibliotéku attistibu veicino$u lemumu pienems3ana;
e notikusi aktiva daliba /FLA un EBLIDA norisés un aktivitatés;
e Latvijas bibliotéku darbs ir zinams un tiek atzinigi novértéts starptautiska limenr;

2) Bibliotekaru iedvesmosana un iespéjosana:

e biedribas konferences, pieredzes apmainas braucieni, kampanas un citi pasakumi
notiek regulari un augsta kvalitaté, biedriba aktivi lldzdarbojas citu organizaciju un
instituciju iniciétu nozares pasakumu organizésana;

e tiek nodrosinata pasakumu, kampanu un citu noriSu pieejamiba tiessaistég,
izmantojot informacijas un komunikacijas tehnologiju iespéjas;

e regulari tiek izplatita aktuala /FLA un EBLIDA informacija, veiksmigakie bibliotéku
pieredzes stasti, originalakas idejas, spilgtakas inovacijas, jaunakie pétijumi;

e bibliotekari sanem motivéjosu atzinibu par paveikto darbu: nominacijas, balvas,
atzinibas un pateicibas rakstus, lidzfinanséjumu starptautisku profesionalas
pilnveides pasakumu apmeklésanai;

3) Biedribas darbibas nepartrauktibas nodrosinasana:

e biedriba ir atpazistama un tas darbs tiek augstu novértéts, biedribas biedri izprot
biedribas mérkus un darbibu, aktivi iesaistas biedribas norisés, sniedz atgriezenisko
saiti, inicié jaunas aktivitates;

e biedribas biedri un citi nozares parstaviji tiek regulari un aktivi informéti par
biedribas aktivitatém un nozares aktualitatém biedribas timek|vietné un citos
biedribas komunikacijas kanalos;

e irizveidota normativajiem aktiem un efektivai biedribas darbibai atbilstosa
dokumentacijas sistéma;

* notiek aktiva sadarbiba ar plasu sadarbibas partneru loku kultiiras jomas un citu
bibliotéku darba saskarjomu organizaciju un institaciju vida.

Plana sagatavo3ana izmantots iepriek3éja perioda (2017-2020}) attistibas un daba plans un IFLA
stratégija 2019.-2023. gadam
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